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Tiskova zprdva:

Podnikatelem snadno a rychle

Praha, 2. prosince 2014 - Spolec¢nost bit cz training s.r.0. zahdjila v lednu 2014 projekt Podnikatelem
snadno a rychle, reg. ¢. C2.1.07/3.2.11/03.0158, projekt bude ukonéen 31.12.2014.

Hlavnim vystupem projektu je e-learningova vzdélavaci platforma (EVP) zamérena na ziskani
podnikatelskych dovednosti. Tato platforma je uZivateldm pfistupna jak v on-line verzi jako
interaktivni e-learning od zafi 2014 a nyni se pracuje na jeji offline verzi ve formé e-booku, ktera
bude k dispozici na konci prosince 2014.

E-learningovad vzdélavaci platforma ,,Rozvoj podnikatelskych dovednosti“ byla ovéfena v ramci
pilotniho testovani 10 Ucastnicemi a Ucastniky (5 Zen a 5 muzll) ze Stfedoceského kraje v obdobi od
24.9. do 14.11.2014. U&astnici pilotniho ovéFovani méli moZnost cely e-learning prostudovat za
asistence tutorky pro pilotni testovani v rdmci 4 dnd prezencni vyuky a v rdmci samostudia svym
individualnim tempem. U¢astnici pilotniho ovérovani zaroven realizaénimu tymu projektu pribéiné
podavali zpétnou vazbu tykajici se obsahové i technické stranky celého e-learningu. Tyto ndméty a
pfipominky byly priibézné monitorovany a pfipadné zapracovavany do EVP. Hlavnim vystupem
pilotniho ovérovani do obsahu e-learningové platformy bylo zaclenéni pfibéhu podnikatele Adama
Sevéika, ktery na praktickych a interaktivnich pfikladech svého podnikani — provozovani restaurace -
pomdha uzivatelim EVP lépe pochopit a procvicit nabyté znalosti a dovednosti ziskané studiem
povinnych i rozsitujicich text( e-learningu. Cely priabéh pilotniho testovani byl diskutovan na
zavérecném dni SirSiho realiza¢niho tymu projektu — tzv. reflexnim dni dne 26.11.2014, kde byly
shrnuty veskeré naméty a pripominky ucastnic a Ucastnikl pilotniho ovéfovani a v nejblizsi dobé
budou zapracovany posledni, spiSe formalni, Upravy celého EVP.

Findlni podoba EVP bude prezentovana na tiskové konferenci, ktera se uskutecni v Utery 16.12.2014
od 10 hodin na adrese spole¢nosti bit cz training, Vinohradska 29/93, Praha 2.

EVP je vhodna pro ziskani podnikatelskych dovednosti jak pro zaéinajici, tak pro stavajici podnikatele
nebo ty, ktefi o startu podnikani teprve uvaZuji. E-learnigova vzdélavaci platforma se sklada z 9
modull a 32 submodul(l a zdkladem jsou tyto oblasti: Ekonomika marketing, Od napadu k trzni Sanci,
Podnikatelsky zamér, Zaklady prava pro podnikatele, Administrativa v podnikani, Obchodni
komunikace, Dané, Zaklady ucetnictvi a dafiové evidence a Trvale udrzitelny rozvoj. Zajemci mohou
studovat kazdy submodul 75 minut, takZe celkova doba studia je 40 hodin.

Pfipadni zajemci a zajemkyné o dalsi informace tykajici e-learningové vzdélavaci platformy nas
mohou kontaktovat na nize uvedeném telefonnim cisle ¢i emailu.
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Projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
v rdmci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost.

HOVY pro konkurenceschopnost

Dalsi informace:

Mgr. Michaela Vranova, manazerka projektu
Vinohradska 29/93, 120 00 Praha 2 — Vinohrady
Mail: michaela.vranova@bitcz.cz

Gms: +420 774 711 672
http://www.podnikatelem.cz

www.bitcz.cz

Pozndmka pro editory:
Spolecnost bit cz training, s.r.o. navazuje na tradici a zkuSenosti své matefské spolecnosti bit gruppe, rakouské jednicky ve

vzdélavani a zajistuje realizaci komplexnich vzdélavacich potieb, projektii a poradenstvi v oblasti lidskych zdroji. V Ceské
republice poskytuje sluzby v oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdrojt jiz devatym rokem. Jednou z nejdlezitéjsich

¢innosti spole¢nosti bit cz training je vzdélavani nezaméstnanych ve spolupraci s Urady prace v celé Ceské republice a to
vsech cilovych skupin (kratkodobé i dlouhodobé nezaméstnani, rodic¢e po rodicovské dovolené, absolventi s kratkou
pracovni zkusenosti nebo bez zkusenosti, nezaméstnani 45+ atd.) Nasimi duleZitymi klienty jsou také soukromé a neziskové
organizace s jejich zaméstnanci, kterym poskytujeme poradenské a vzdélavaci sluzby. Zamérujeme se predevsim na oblasti
IT dovednosti (Microsoft partner learning solutuion), mékkych dovednosti (soft skills), podnikatelskych dovednosti, socialni
prace a dalSich profesnich dovednosti.
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